
BOGOTI 

RESOLUCION No. 69 
t'75 ' 
ç 	DE 20_ 

( 2 5 NOV 2  
"Por la cual se reconoce una prima técnica del nivel Directivo a la servidora püblica Natalia 

Rodriguez Triana" 

EL SUBSECRETARIO COROPORATIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE 
LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, IMSTRITO CAPITAL 

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el 
Decreto No. 1498 de 2022 y la Resolucion No. 028 de 2022 modiuicada y adicionada por la 

ResoluciOn No. 124 de 2022, y 

CONSIDERANDO 

Que en virtiid del artIculo 5° de la Resolución No. 028 de 2022, modificada per el artleulo 
1° de la Resolución No. 124 de 2022, la Secretaria General delegó en Ia Subsecretarla 
Corporativa, la facultad para "8. Reconocer salarios yprestaciones soc/ales" 

Que el literal A del articulo 4° del Decreto No. 1498 de 2022, estableció que: 

"la prima técnica distrital para los e;npleados páblicos de tiempo completo del sector 
central de Bogota, Distrito Capitaly de sus entidades descent ralizadas podra reconocerse 
hasta en un cincuenta por c/en to (50%) de la asignacián básica mensual del respectivo 
empleo para los niveles directivo y asesor y hasta en un cuarenta por ciento (400%) de la 
asignación básica mensual del respectivo empleo para el niveiprofesional 

Que ci numeral 1 ibidem, seflalo los criterios y porcentajes para los empleados de nivel 
directivo de tiempo completo del sector central del Distrito Capital y de sus entidades 
descentralizadas: 

"Un 14%por el titulo deformación universitaria a nivel profesional ode licenciatura. 
Un 0.5% adicionalpor cada 40 horas de capacitación acreditada hasta coinpletar el 

16% o eli 6% por un tutulo de especialización o postgrado no inferior a un aflo, o titulo 
universitario adicional al acreditado para el desempeilo del empleo a nivelprofesional o 
de licenciatura. 

Un 4% adicional, hasta completar el 20% por cada año de experiencia profesional o 
docente universitaria o en el cargo de la investigación técnica o cientfflca en calidad de 
investigador, acreditada por el titular". 
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CONTINUACION BE LA RESOLUCION No. 6 Q 5 25 NOV 2025 

"Por la cual se reconoce una prima técnica del nivel Directivo a la servidora püblica Natalia 
Rodriguez Triana" 

Que ci parágrafo del articulo 40  del Decreto No. 1498 de 2022, preceptüa que: 

"Las cer4flcaciones de formacion, capacitación y experiencia acreditadas para ci 
reconocimiento de la prima técnica distrital de que trata este articulo, deberán estar 
relacionadas con las funciones del empico del cual es titular y cumplir con los 
requisitos cxigidos en las normas leales vigentes sobre la materia (..)" 

Que mediante Resolución No. 501 del 04 de noviembre de 2025, la servidora püblica 
NATALIA RODRIGUEZ TRIANA, identificada con cedula de ciudadania No. 
1.026.280.976, fue nombrada en ci cinpleo de Subdirector Técnico, Código 068, Grado 06 
de la Subdireccion de Innovacjón Pübhca - IBO de Ia Secretaria General de la Alcaidia 
Mayor de Bogota, D.C., ID pci-no No. 5015, con efectividad a partir del 04 de noviembre de 
2025, segün acta de posesión No. 283 de la misma fecha. 

Que mediante formato de "prima técnica" de fecha del 04 de noviembre de 2025, la servidora 
püblica NATALIA RODRIGUEZ TRIANA solicitó ci reconocimiento de la prima técnica, 
de conformidad con los documentos que reposan en su hoja de vida. 

Que una vez identificada la hoja de vida de la servidora püblica, se acreditan los siguientes 
documentos válidos para ci reconocimiento de la Prima Técnica Distrital: 

Titulo deforrnacion universitaria a nivelprofesional o de licenciatura: 

Fotocopia del acta de grado que la acredita como "Disefladora Industrial" otorgada ci 
14 de mayo de 2015, por la Pontificia Universidad Javeriana. 

TItulo de especia/izaciôn o postgrado no inferior a un año: 

Fotocopia del acta individual de grado que la acredita como "Magistra en Diseflo para 
la Innovacion de Productos y Servicios" otorgada ci 13 de marzo de 2020, por la 
Pontificia Universidad Javeriana. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 69 5 25 NOV 2025 

"Por Ia cual se reconoce una prima técnica del nivel Directivo a Ia servidora püblica Natalia 
Rodriguez Triana" 

Experiencia profesional o docente universitaria acreditada relacionadas con las 
funciones del empleo: 

Fotocopia de constancia de experiencia expedida el 27 de noviembre de 2020, por Ia 
Coordinadora del Grupo de ContrataciOn del Departamento Nacional de PlaneaciOn-
DNP, en Ia cual consta que prestO los servicios profesionales desde el 03 de febrero 
de 2020 hasta el 27 de noviembre de 2020, acreditando un total de nueve (9) meses 
y veinticinco (25) dias. 

Fotocopia de constancia de experiencia expedida el 30 de enero de 2025, por el 
Subdirector de ContrataciOn del Departamento Nacional de Planeacion-DNP, en Ia 
cual consta que prestO los servicios profesionales desde el 15 de enero de 2021 hasta 
el 31 de diciembre de 2021, acreditando un total de once (11) meses y dicciséis (16) 
dias. 

Fotocopia de constancia de experiencia expedida e! 30 de enero de 2025, por el 
Subdirector de ContrataciOn del Departamento Nacional de Planeación-DNP, en La 
cual consta que presto los servicios profesionales desde el 13 de enero de 2022 hasta 
eli 5 de junio de 2022, acreditando un total de cinco (05) meses y tres (03) dias. 

Fotocopia de certificación de experiencia expedido el 20 de diciembre de 2024, por 
Ia Representante Legal de Ia Corporación Connect, en Ia cual estuvo vinculada desde 
el 13 dejunio de 2022 hasta el 20 de diciembre de 2024, acreditando un total de dos 
(2) años, scis (6) meses y ocho (8) dias. 

Fotocopia de certificacion de experiencia expedida el 21 de agosto de 2025, por Ia 
Directora de ContrataciOn de Ia Secretarla General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, 
D.C, en Ia cual consta que prestO los servicios profesionales desde el 14 de febrero de 
2025 hasta el 21 de agosto de 2025, acreditando un total de seis (06) meses y ocho 
(08) dias. 

Lo anterior para un total de cinco (5) a/los de experiencia profesional acreditada 
relacionada con las June/ones del enzpleo. 
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CONTINUACLON DE LA RESOLUCION No. 69 5 25 NOV 2025 

"Por la cual se reconoce una prima técnica del nivel Directivo a la servidora páblica Natalia 
Rodriguez Triana" 

Que, de conformidad con lo anterior, y en concordancia con lo dispuesto en el parágrafo del 
artIculo 40  del Decreto No. 1498 de 2022, la formaciOn y experiencia acreditadas para el 
reconocimiento de la Prima Técnica están relacionadas con las funciones del empleo 
desempeflado por la servidora pñblica NATALIA RODRIGUEZ TRIANA, por tanto, es 
procedente su reconocimiento en un 50% de la correspondiente asignación básica mensual, 
discriminado de la siguiente manera: 

14 % Per tutulo de formación universitaria a nivel profesional 
16 % Per un tItulo de postgrado no inferior a un año 
20 % Per cinco (5) aflos de experiencia profesional relacionada 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

Articulo 1-°: Reconocer la Prima Técnica en un 50% de la correspondiente asignación básica 
mensual, a Ia servidora püblica NATALIA RODRIGUEZ TRIANA, identificada con cédula 
de ciudadania No. 1.026.280.976, Subdirector Técnico, Código 068, Grado 06 de la 
Subdireccion de hmovaeion PUblica - IBO de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de 
Bogota, D.C., ID perno No. 5015, a partir del 04 de noviembre de 2025, de conformidad con 
las consideraciones que anteceden. 	 - 

Articulo 2-1: La erogación que cause el cumplimiento de la presente ResoluciOn, se hará con 
cargo a! CDP 18 del 02 de enero de 2025 expedido por el responsable del presupuesto de la 
entidad, Rubro 0211010100109 denominado "Prima Técnica Salarial", del presupuesto de 
la actual vigencia. 

Articulo 3-1: Notificar el contenido de la presente ResoluciOn a la servidora pUblica 
NATALIA RODRIGUEZ TRIANA, a través de la SubdirecciOn de Gestión Documental de 
la Secretarla General de la AIcaldia Mayor de Bogota, D.C. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 695 25 NOV 21125 

"Par Ia cual se reconoce una prima técnica del nivel Directivo a Ia servidora püblica Natalia 
Rodriguez Triana" 

Artleulo 4-1: Comunicar el contenido de Ia presente Resolución a La Dirección de Talento 
Humano de Ia Secretaria General de Ia Aicaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de Ia 
Subdirección de GestiOn Documental de Ia misma Entidad. 

Artleulo 5-°: Contra Ia presente ResoluciOn procede el recurso de reposición dentro de los 
10 dias siguientes a Ia notiflcaciOn del presente acto administrativo, atendiendo lo dispuesto 
en el artIculo 76 de laLey 1437 de 2011. 

Paragrafo: Si Ia servidora está de acuerdo y desea renunciar a términos, deberá manifestarlo 
per escrito para que ci presente acto administrativo adquiera firmeza en los términos del 
numeral 4° del artIculo 87 de la Ley No. 1437 de 2011. 

Articulo 61-: La presente resolucion rige a partir del dia siguiente a Ia fecha de su 
notificacion. 

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

Dada en Bogota, D. C., a los 25 NOV 2025 

HUMBERTO VILLAMARII 
Subsecretario Corporativo 

Proycctô: 	Caries Andrés Suárez Melo - Profesiona) Universitario - Direcciôn de Talento H manoAj 
Revisó: 	Maria Carnila Gáivez Casteflanos - Contratista - Direccián de Talento Humane 

Maria Clemencia Angulo Gonzalez - Contratista - Direcciôn de Talento Humane 
Juan Gabriel Jiménea Gonzalez - Contratista - Subsecretaria Corpnrativa. 	/ 

AprobO: 	Sergio Felipe Galeano Gomez - Director de Talento l-futnan 
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